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       2 ตุลาคม 2556 
 
เรื่อง ขอเชิญประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 1/2556 
เรียน ทานผูถือหุน 
เอกสารแนบ 1.   สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2556 
 2.   รายละเอียดหุนกู 
 3. รายละเอียดโครงการออกใบสําคัญแสดงสิทธิครั้งท่ี 7 (GL-W3) และการเพิ่มทุน 

4. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข (ซ่ึงระบุขอมูลกรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะไวแลว) 
5. ขอบังคับบริษัทท่ีเก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน 
6. หลักฐานแสดงสิทธิเขารวมประชุม 
7.   แผนท่ีสถานท่ีจัดการประชุม 

 
  ดวยคณะกรรมการบริษัท กรุปลีส จํากัด (มหาชน) ไดกําหนดใหมีการประชุมวิสามัญผูถือหุน 
ครั้งท่ี 1/2556  ในวันศุกรท่ี 8 พฤศจิกายน 2556  เวลา  10.00 น.  ณ หองแมจิก 2 ช้ัน 2 โรงแรม มิราเคิล    
แกรนด คอนเวนช่ัน เลขท่ี 99 ถนนวิภาวดี-รังสิต แขวงหลักส่ี เขตดอนเมือง กรุงเทพฯ 10210 เพื่อพิจารณาเรื่อง
ตาง ๆ ตามระเบียบวาระ ดังตอไปนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 1  แสดงวาการบอกกลาวนัดประชุมเปนไปโดยชอบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  ชี้วาองคประชุมครบหรือไม 
 
ระเบียบวาระท่ี 3  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2556 (เอกสารแนบ 1) 
ความเห็นของคณะกรรมการ  เห็นวารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2556 ซ่ึงประชุมเมื่อวันท่ี 26 

เมษายน 2556 ไดบันทึกไวถูกตองตามความเปนจริง  จึงเห็นสมควรใหท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการ
ประชุมดังกลาว 
 
ระเบียบวาระท่ี 4  พิจารณารับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล 

ท่ีประชุมคณะกรรมการ บริษัท กรุปลีส จํากัด (มหาชน) ครั้งท่ี 11/2556 เมื่อวันท่ี 27 สิงหาคม 2556 
ไดมีมติอนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาล จากผลการดําเนินงานระหวางวันท่ี 1 มกราคม – 30 มิถุนายน 2556 
ใหแกผูถือหุนของบริษัทฯ เปนจํานวนเงิน 0.11 บาทตอหุน หรือคิดเปนจํานวนเงินท้ังส้ิน  112,402,983.22 บาท 
หรือรอยละ 67.73 ของกําไรสุทธิ โดยมีกําหนดวันบันทึกรายช่ือผูถือหุนท่ีมีสิทธิรับเงินปนผล ในวันท่ี 16 
กันยายน 2556 และรวบรวมรายช่ือตาม มาตรา 225 ของ พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ โดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันท่ี 17  
กันยายน 2556 และกําหนดจายเงินปนผลในวันท่ี 25 กันยายน 2556 
 
ระเบียบวาระท่ี 5   พิจารณาอนุมัติการออกหุนกู (เอกสารแนบ 2) 
  เพื่อจัดหาเงินทุนสําหรับใชในการลงทุน และ/หรือ เปนเงินทุนหมุนเวียนท่ัวไปของบริษัท หรือเพื่อ
วัตถุประสงคอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 
ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการจึงเห็นสมควรใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการออกหุนกู ใน
วงเงินรวมไมเกิน 2,000 ลานบาท  โดยมอบอํานาจให กรรมการผูมีอํานาจกระทําการแทน และ/หรือบุคคลท่ี
ไดรับมอบหมายจากกรรมการผูมีอํานาจกระทําการแทนบริษัท สามารถพิจารณารายละเอียดตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับ
หุนกู ตลอดจนการดําเนินการขออนุญาตตอหนวยงานท่ีเก่ียวของ การแตงต้ังท่ีปรึกษา หรือบุคคลท่ีเก่ียวของกับ
การออกและเสนอขาย การเขาเจรจา ตกลง ลงนามในเอกสารและสัญญาตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ และการดําเนินการ
ใด ๆ ตามท่ีจําเปนและเก่ียวเนื่องกับการออก และเสนอขายหุนกูของบริษัท  
 
ระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติการออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งท่ี 7     

(GL-W3) เพ่ือจัดสรรใหแกผูถือหุนเดิม 
  เพื่อจัดหาเงินทุนสําหรับใชในการลงทุน และ/หรือ เปนเงินทุนหมุนเวียนท่ัวไปของบริษัท หรือเพื่อ
วัตถุประสงคอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 
ความเห็นของคณะกรรมการคณะกรรมการจึงเห็นสมควรใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการออกใบสําคัญแสดง
สิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญของบริษัทครั้งท่ี 7(GL-W3) เพื่อจัดสรรใหแกผูถือหุนเดิมโดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

ประเภทใบสําคัญแสดงสิทธิ  : ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญ ของ บริษัท กรุปลีส 
จํากัด (มหาชน) 

การเสนอขาย / การจัดสรร : จัดสรรใหแกผูถือหุนเดิมในอัตราสวน 3 หุนเดิม ตอ ใบสําคัญ
แสดงสิทธิ 1 หนวย 

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิ : 341,568,986 หนวย 
ราคาเสนอขาย : -0- บาท 
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อายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ : ไมเกิน 2  ปนับแตวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ 
อัตราการใชสิทธิซ้ือหุนสามัญ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวยใชสิทธิซ้ือหุนสามัญของบริษัทได 

1 หุน  
ราคาใชสิทธิ : 10.00 บาท  
ระยะเวลาการใชสิทธิ : วันทําการสุดทายของทุกส้ินเดือน จนครบอายุของใบสําคัญ

แสดงสิทธิ 
ระยะเวลาในการเสนอขาย : ภายใน 1 ปนับแตวันท่ีท่ีประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติ  
ตลาดรอง : ใบสําคัญแสดงสิทธิจะไดรับการจดทะเบียนเพื่อซ้ือขายในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย 
 
 โดยเสนอใหกําหนดวันบันทึกรายช่ือผูถือหุนท่ีไดรับสิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิ ในวันท่ี 20 พฤศจิกายน 
2556 และใหรวบรวมรายช่ือตาม มาตรา 225 ของ พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ โดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันท่ี 
21 พฤศจิกายน 2556 

 
ระเบียบวาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติการยกเลิกการเพ่ิมทุนจดทะเบียน แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General 

mandate) 
ความเห็นของคณะกรรมการ  ตามท่ีท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 2/2555 เมื่อวันท่ี 25 ตุลาคม 2555 ไดมี
มติอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) รวมท้ังการจัดสรรหุน เพื่อรองรับ
การเพิ่มทุนจดทะเบียนดังกลาว จํานวน 103,074,095 บาท (หรือหุนสามัญจํานวน 20,614,819 หุน) นั้น 
เนื่องจาก บริษัทคาดวา จะไมมีการเพิ่มทุนดวยวิธีดังกลาว จนกระท่ังถึงวันท่ีบริษัทจัดประชุมสามัญผูถือหุน
ประจําป 2557 ซ่ึงเปนวันหมดอายุตามเกณฑของการเพิ่มทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไป  
 คณะกรรมการจึงเห็นสมควรใหผูถือหุน พิจารณายกเลิกการเพิ่มทุนจดทะเบียน แบบมอบอํานาจท่ัวไป 
(General Mandate) รวมท้ังการจัดสรรหุนเพื่อรองรับการเพิ่มทุนจดทะเบียนดังกลาว 
 
ระเบียบวาระท่ี 8    พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทใหเทากับทุนจดทะเบียนเรียกชําระ

แลวของบริษัทหลังจากสํารองไวเพ่ือรองรับการใชสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิท่ี
ยังไมหมดอายุ 

ความเห็นของคณะกรรมการ  เนื่องจากปจจุบัน บริษัทมีทุนจดทะเบียนเทากับ 675,000,000 บาท โดย
แบงเปนหุนสามัญ จํานวน  1,350,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท และมีทุนชําระแลวจํานวน 
512,353,479 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 1,024,706,958 หุน  ดังนั้น เพื่อเปนการเตรียมการสําหรับการเพิ่ม
ทุนจดทะเบียน คณะกรรมการจึงเห็นสมควรใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จํานวน 
124,858,357 บาท (หุนสามัญจํานวน 249,716,714 หุน) ใหเทากับทุนจดทะเบียนเรียกชําระแลวของบริษัท
หลังจากสํารองไวเพื่อรองรับการใชสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิท่ียังไมหมดอายุ จํานวน 37,788,164 บาท แลว  
ทําใหทุนจดทะเบียนของบริษัทเปล่ียนแปลงจาก 675,000,000 บาท (หุนสามัญจํานวน 1,350,000,000 หุน) 
เปนทุนจดทะเบียนใหม จํานวน 550,141,643 บาท (หุนสามัญจํานวน 1,100,283,286 หุน) 
 
ระเบียบวาระท่ี 9   พิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4 ใหสอดคลองกับ

การลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
ความเห็นของคณะกรรมการ  เพื่อใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท  คณะกรรมการเห็นสมควร
ใหผูถือหุน พิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4 เปนดังนี้ 
 

 “ขอ 4  ทุนจดทะเบียน  :  550,141,643 บาท  
   แบงออกเปน :      1,100,283,286 หุน    
   มูลคาหุนละ  :             0.50 บาท  
 
      โดยแบงออกเปน 

 หุนสามัญ  :       1,100,283,286 หุน    
  หุนปุริมสิทธิ  :                -0- หุน “ 
 
ระเบียบวาระท่ี 10  พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการออกหุนสามัญใหมเพ่ือ

รองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ ครั้งท่ี 7 (GL-W3)  
 
ความเห็นของคณะกรรมการ  เพื่อรองรับการใชสิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิ ครั้งท่ี 7 (GL-W3) คณะกรรมการ
เห็นสมควรใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จํานวน 170,784,493 บาท โดยออกหุน
สามัญ จํานวน 341,568,986 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท  
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ระเบียบวาระท่ี 11 พิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4 ใหสอดคลองกับ
การเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท 

ความเห็นของคณะกรรมการ  เพื่อใหสอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทเพื่อสํารองหุนไวรองรับ
การใชสิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิ ครั้งท่ี 7 (GL-W3) คณะกรรมการจึงเห็นสมควรใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการ
แกไขหนังสือบริคณหสนธิ ของบริษัท ขอ 4 เปนดังนี้ 
 

 “ขอ 4  ทุนจดทะเบียน  :    720,926,136  บาท  
  แบงออกเปน  :  1,441,852,272  หุน 

  มูลคาหุนละ   :                0.50  บาท  
 
 โดยแบงออกเปน 

  หุนสามัญ   :  1,441,852,272  หุน 
  หุนปุริมสิทธิ  :                  -0-  หุน“ 
 
ระเบียบวาระท่ี 12  พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี) 
  -ไมมี- 
 

อนึ่ง บริษัทฯ กําหนดวันบันทึกรายช่ือผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 1/2556 ใน
วันท่ี 15 ตุลาคม 2556 และใหรวบรวมรายช่ือตาม มาตรา 225 ของ พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ โดยวิธีปดสมุดทะเบียน
ในวันท่ี 16 ตุลาคม 2556 

 
 จึงขอเชิญทานผูถือหุนเขารวมประชุมตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกลาวขางตน ในกรณีท่ีทานไม
สามารถเขารวมประชุม และประสงคจะแตงต้ังผูอ่ืนเขารวมประชุมแทน โปรดมอบฉันทะเปนหนังสือตามแบบท่ีได
แนบมาพรอมจดหมายเชิญประชุมฉบับนี้ และแสดงเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนหรือผูแทนของผู
ถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุมตามท่ีระบุในเอกสารแนบ เพื่อลงทะเบียนในวันประชุมต้ังแตเวลา 08.00 น. เปนตน
ไป 

 

              ขอแสดงความนับถือ 
 

       
 
                       (นายมิทซึจิ  โคโนชิตะ) 
                           ประธานกรรมการ 



 4

เอกสารแนบท่ี 1 
ประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 3 :  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2556   
เมื่อวันท่ี 26 เมษายน 2556 
 

รายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุน ประจําป 2556 

ของ บริษัท กรุปลีส จํากัด (มหาชน) 

 

 

วัน  เวลา  และสถานท่ีประชุม 

ประชุมเมื่อวันศุกรท่ี 26 เมษายน 2556เวลา 10.00 น. ณ หองวีนัส ช้ัน 3 โรงแรม มิราเคิล แกรนด คอนเวนช่ัน 
เลขท่ี 99 ถนนวิภาวดี-รังสิต แขวงหลักส่ี เขตดอนเมือง กรุงเทพฯ 10210 
 
กรรมการผูเขารวมประชุม 

1)   นายมิทซึจิ โคโนชิตะ ประธานกรรมการและประธานเจาหนาท่ีบริหาร 
2) นายมุเนะโอะ ทาชิโร กรรมการ 
3) นายทัตซึยะ โคโนชิตะ กรรมการ และประธานเจาหนาท่ีพัฒนาธุรกิจตางประเทศ 
4) นายวรศักด์ิ เกรียงโกมล กรรมการ และกรรมการบริหาร 
5) นายดีพงศ สหะชาติศิริ กรรมการ และประธานเจาหนาท่ีการเงิน 
6) นายสมชัย ลิมปพัฒนสิน กรรมการและประธานเจาหนาท่ีปฏิบัติการ 
7) พล.อ.สืบสันต ทรรทรานนท กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
8) นายโศณิต พิชญางกูร กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
9) นายพลเดช เทอดพิทักษวานิช กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
10) นายกฤษณ พันธรัตนมาลา กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 

กรรมการผูไมเขารวมประชุม 

- ไมมี  - 
 

ผูบริหารท่ีเขารวมประชุม 

1) นายพรศักด์ิ อุรัจฉัทชัยรัตน ผูจัดการท่ัวไป – ฝายปฏิบัติการ 
2) นายจรัส เลียงวิทยาคุณ ผูจัดการท่ัวไป - ฝายการตลาด 
3) นายกิตติชัย มณีนนท ผูจัดการ ฝายเก็บเงินและติดตามทรัพยสิน 
4) นายกัปตัน จีระเศรษฐ ผูจัดการ ฝายการตลาดและสินเช่ือ 
5) นายสมคิด   จารุไพบูลยพันธ   ผูจัดการ ฝายบุคคลและธุรการ 
6) นายศรทัสย กันติวงศ ผูจัดการฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
7) นายชาญชัย เลิศเจริญคา ผูจัดการฝายปฏิบัติการ 
8) น.ส. อัจฉรา ชัยนา ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 
9) นายชินวัฒน เกตุพันธ ท่ีปรึกษาประจําสํานักกรรมการ 
 

ตัวแทนบริษัทผูสอบบัญชีท่ีเขารวมประชุม 

1) นางสาวพิมพใจ   มานิตขจรกิจ บริษัท สํานักงาน เอินสทแอนด ยัง จํากัด 
2) นางสาววราภรณ อภิชัยนันท บริษัท สํานักงาน เอินสทแอนด ยัง จํากัด 

(ทําหนาท่ีสักขีพยานในการนับคะแนนเสียง) 
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เริ่มการประชุม 
นายมิทซึจิ โคโนชิตะเปนประธานท่ีประชุม ประธานฯ กลาวตอนรับผูถือหุนและขอใหเลขานุการแนะนํา

คณะกรรมการบริษัท  กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหาร และผูบริหารของบริษัท รวมท้ังผูแทนจากบริษัทผูสอบ
บัญชี ตามรายช่ือท่ีปรากฏขางตน พรอมท้ังไดมอบหมายให น.ส.วราภรณอภิชัยนันท เปนสักขีพยานในการนับ
คะแนนเสียงในการประชุมครั้งนี้ดวย  

ตอจากนั้น ประธานแจงวาการประชุมจะดําเนินไปโดยใชภาษาอังกฤษ  โดยมอบหมายใหเลขานุการ
บริษัท  เปนผูอานคําแปล   อยางไรก็ตามเพื่อใหเกิดความสะดวก บางขั้นตอนไดดําเนินการเปนภาษาไทย ไดแก
รายงานการบอกกลาวการเชิญประชุม และการแจงองคประชุม การรายงานผลประกอบการรวมท้ังการประกาศผล
การลงคะแนนเสียงในแตละวาระและผูถือหุนสามารถสอบถามขอสงสัยไดในตอนทายของแตละวาระกอนการ
ลงคะแนนเสียง  หรือสามารถสอบถามไดในชวงของวาระสุดทาย คือ วาระท่ี 18 ซ่ึงเปนการพิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ 
โดยบริษัทไมมีการนําเสนอเรื่องอ่ืนใดใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติ และจะไมมีการลงมติใด ๆ ในวาระนี้ 
 

การประกาศวิธีการลงคะแนนเสียง 

 เลขานุการไดประกาศวิธีการลงคะแนนเสียงดังนี้ 
การลงมติในแตละวาระในการประชุมครั้งนี้  จําเปนตองไดรับคะแนนเสียงขางมากจากผูถือหุนท่ีเขา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในทุกวาระ เวนแต เรื่องการพิจารณาคาตอบแทนของคณะกรรมการ  ซ่ึง
จะตองไดรับคะแนนเสียงมากกวา 2 ใน 3 ของคะแนนเสียงท้ังหมดจากผูถือหุนท่ีเขาประชุม และมีสิทธิออกเสียง 
และเรื่องพิจารณาอนุมัติ การเพิ่มทุนจดทะเบียนท่ีอยูในวาระท่ี 12 และ 13นั้นจะตองไดรับคะแนนเสียง เกินกวา 3 
ใน 4 ของคะแนนเสียงท้ังหมดจากผูถือหุนท่ีเขาประชุม และมีสิทธิออกเสียง โดยใชวิธีลงคะแนนเสียงแบบ 1 หุน
เปน 1 เสียงในทุกวาระ สวนการลงคะแนนเสียง ในวาระท่ี 7 เรื่องการเลือกต้ังกรรมการ นั้น จะกระทําเปน
รายบุคคล  นอกจากนั้น ในวาระท่ีเปนการแจงขอมูลใหผูถือหุนรับทราบ ท่ีอยูในวาระท่ี 1,2,4 และ 17 จะไมมีการ
ลงคะแนนเสียงใด ๆ 

 
วิธีการลงคะแนนเสียงในทุกวาระนั้น  จะใชใบลงคะแนนเสียงโดยขอใหผูถือหุนทําเครื่องหมาย ในหัวขอ

ท่ีตองการลงคะแนนคือ เห็นดวย หรือ ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหนึ่งเทานั้น  พรอมท้ังลง
ลายมือช่ือ และสงคืนใหกับเจาหนาท่ี ในตอนทายของแตละวาระเพื่อนําไปบันทึกคะแนนเสียง   

สวนผูถือหุนท่ีทําหนังสือมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุม และไดระบุใหลงคะแนนเสียงตาม
ความประสงคในแตละวาระไวแลวในหนังสือมอบฉันทะนั้น บริษัทไดนําคะแนน เห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออก
เสียงตามความประสงคของผูถือหุน บันทึกรวมไวในเครื่องคอมพิวเตอรเพื่อการลงมติตามวาระไวแลว และผูรับ
มอบฉันทะดังกลาวจะไมไดรับใบลงคะแนนเสียงอีก เวนเสียแตวา ในหนังสือมอบฉันทะนั้น ผูถือหุนไดใหสิทธิแก
ผูรับมอบฉันทะ ในการลงคะแนนเสียงแทน   

และในกรณีท่ีผูรับมอบฉันทะหรือผูถือหุนท่ีมาประชุมมิไดสงใบลงคะแนนเสียงคืนใหแกเจาหนาท่ี หรือ 
ไมไดลงคะแนนเสียงใด ๆ ในใบลงคะแนนเสียง บริษัทจะถือวา ผูถือหุนนั้น ลงคะแนนเสียงวาเห็นดวย ในวาระนั้น 
ๆ  และบริษัทฯ จะเก็บใบลงคะแนนเสียงของผูถือหุนไวเปนหลักฐานตอไป 

ในการรวบรวมผลคะแนนเสียง  บริษัทจะนําคะแนนเสียงท่ีไมเห็นดวย และงดออกเสียง หักออกจาก
คะแนนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังในท่ีประชุมและท่ีมอบฉันทะและคะแนนเสียงท่ีเหลือก็จะ
เปนคะแนนเสียงสําหรับผูท่ีเห็นดวยท้ังหมดหลังจากการนับคะแนนเสร็จส้ิน ก็จะประกาศผลใหท่ีประชุมรับทราบ
ในแตละวาระ  

เมื่อเปนท่ีเขาใจพรอมกันแลวประธานจึงเริ่มการประชุมตามระเบียบวาระ ดังตอไปนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 1  แสดงวาการบอกกลาวนัดประชุมเปนไปโดยชอบ 

เลขานุการบริษัท ไดรับมอบหมายใหเปนตัวแทนประธาน แจงใหทราบวาการบอกกลาวเชิญประชุม
สามัญผูถือหุน ประจําป 2556 ในครั้งนี้บริษัทไดสงหนังสือเชิญประชุมเปนการลวงหนาถูกตองตามกฎหมาย 
ตลอดจนระเบียบขอบังคับท่ีเก่ียวของแลว การบอกกลาวการประชุมครั้งนี้จึงเปนไปโดยชอบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  ชี้วาองคประชุมครบหรือไม 

เลขานุการบริษัท ไดรับมอบหมายใหเปนตัวแทนประธาน และประกาศองคประชุมวา มีผูถือหุนเขา
รวมประชุมดวยตนเอง จํานวน 48 รายมีจํานวนหุนรวม6,965,698หุน คิดเปนรอยละ 10.02ของจํานวนหุนท่ี
จําหนายไดท้ังหมด และโดยการมอบฉันทะ จํานวน19 รายมีจํานวนหุนรวม47,132,331หุน คิดเปนรอยละ 67.78
ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด รวมเปนจํานวนผูถือหุนท้ังส้ิน 67 ราย นับจํานวนหุนได 54,098,029 หุน 
หรือเทากับรอยละ 77.80 ซ่ึงเกินกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลวท้ังหมดของบริษัทฯ ซ่ึงมีจํานวน
ท้ังส้ิน 69,532,208 หุน จึงครบเปนองคประชุมตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 33  ซ่ึงระบุวา “องคประชุมสําหรับ
การประชุมผูถือหุนทุกคราว จะตองประกอบดวยผูถือหุน และผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน(ถามี) มาประชุมไมนอย
กวาย่ีสิบหาคน (25) หรือไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนผูถือหุนท้ังหมด และตองถือหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา
หนึ่งในสาม(1/3) ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมดจึงจะเปนองคประชุม” 
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ระเบียบวาระท่ี 3  พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 2/2555 
 ประธานแจงวา ไดมีรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 2/2555ซ่ึงประชุมเมื่อวันท่ี 25 ตุลาคม 

2555แนบไปใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมแลวคณะกรรมการมีความเห็นวา รายงานการประชุมดังกลาว 
ไดบันทึกไวถูกตองแลวจึงเห็นสมควรเสนอใหผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมดังกลาว 
 

มติท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 2/2555ตามท่ีเสนอมติ
ดังกลาวไดรับการรับรองดวยคะแนนเสียง ดังตอไปนี้ 

 
  เห็นดวย  54,242,229 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ 100.00  
  ไมเห็นดวย   0 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ    0.00 
  งดออกเสียง   0 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ    0.00 

หมายเหตุ  ในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมระหวางการประชุมเพิ่มขึ้น 2 รายจํานวน 144,200 หุน (เสียง)  รวม
เปนจํานวนหุนท่ีเขารวมประชุมท้ังหมด จํานวน 54,242,229 หุน (เสียง) 

 

ระเบียบวาระท่ี 4  พิจารณารับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล 
ประธานแจงวา ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2556 ซ่ึงจัดขึ้นเมื่อวันท่ี 12 มีนาคม 2556 ไดมี

มติอนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาล จากผลการดําเนินงานระหวางวันท่ี 1 มกราคม– 30 กันยายน 2555 ใหแก
ผูถือหุนของบริษัทฯเปนจํานวนเงิน 169,055,211.30 บาท หรือรอยละ 67.49 ของกําไรสุทธิท้ังนี้เมื่อวันท่ี 20 
กันยายน 2555 บริษัทฯไดจายเงินปนผลระหวางกาลไปแลวสําหรับรอบปบัญชีนี้เปนจํานวนเงินท้ังส้ิน 
99,523,003.30 บาท ดังนั้นคงเหลืออีกจํานวน 69,532,208 บาท หรือคิดเปน 1 บาทตอหุน ท่ีไดจายใหผูถือหุน
ครั้งนี้โดยมีกําหนดวันบันทึกรายช่ือผูถือหุนท่ีมีสิทธิรับเงินปนผล ในวันท่ี 28 มีนาคม 2556 และใหรวบรวมรายช่ือ
ตาม มาตรา 225 ของ พ.ร.บ. หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันท่ี 29 มีนาคม 2556 
และกําหนดจายเงินปนผลเมื่อวันท่ี 11 เมษายน 2556 
 

ระเบียบวาระท่ี 5  พิจารณารับทราบ และอนุมัติรายงานประจําปของคณะกรรมการ และงบดุลและงบ
กําไรขาดทุน และรายงานของผูสอบบัญชี ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 

ประธานแจงวา รายงานประจําป ซ่ึงมีงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบปบัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2555 ไดมีแนบไปใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมแลว 

 
ประธานไดเชิญให นายดีพงศ สหะชาติศิริประธานเจาหนาท่ีการเงินเปนผูรายงานสรุปผลการดําเนินงาน

ของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 ใหท่ีประชุมรับทราบ และแจงวาในท่ีประชุมนี้ ยังมีตัวแทนจากผูสอบบัญชี
ของบริษัท คือ บริษัท สํานักงาน เอินสทแอนด ยัง จํากัด เพื่อตอบคําถาม หรือใหขอมูลเพิ่มเติม หากผูถือหุน
ตองการ 
คําถาม: มีผูถือหุนตองการใหอธิบายเก่ียวกับสัดสวนรายไดดอกผลเชาซ้ือท่ีลดลงในปท่ีผานมา รวมถึงสวนตาง
อัตราดอกเบ้ียท่ีลดลง และแนวโนมในอนาคต 
คําตอบ :ในสวนของรายไดดอกผลเชาซ้ือนั้น เกิดจากผลรวมของรายไดในแตละเดือน ซ่ึงขึ้นอยูกับปริมาณ
ลูกหนี้เชาซ้ือในพอรต ทําใหในตอนตนปอาจจะดูไมมาก แตเมื่อดูผลรวมตลอดท้ังปจะเห็นวามีเพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ ซ่ึง
โดยรวมจะไมแตกตางจากป 2011 มากนัก  จึงอยากจะใหดูท่ีผลกําไรโดยรวม ซ่ึงเพิ่มขึ้นจากการท่ีบริษัทมี
ลูกหนี้ท่ีมีคุณภาพ และจํานวนลูกหนี้ท่ีเพิ่มขึ้น   

มติท่ีประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมติรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ในรอบป 2555 และอนุมัติ
รายงานประจําปของคณะกรรมการ งบดุล บัญชีกําไรขาดทุนของบริษัท และรายงานของผูสอบบัญชี สําหรับรอบ
ปบัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555มติดังกลาวไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียง  ดังตอไปนี้ 

  
  เห็นดวย  54,269,529 คะแนนเสียง  คิดเปนรอยละ 100.00  
  ไมเห็นดวย     0 คะแนนเสียง  คิดเปนรอยละ    0.00 
  งดออกเสียง     0 คะแนนเสียง  คิดเปนรอยละ    0.00 

หมายเหตุ  ในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมระหวางการประชุมเพิ่มขึ้น 2 รายจํานวน 27,300 หุน    (เสียง)  
รวมเปนจํานวนหุนท่ีเขารวมประชุมท้ังหมด จํานวน 54,269,529 หุน (เสียง) 

 
ระเบียบวาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรเพ่ือสํารองตามกฎหมายและจายเงินปนผล 

ประธานกลาววา เนื่องจากผลการดําเนินงานของบริษัทในป 2555 ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555 บริษัท
มีผลกําไรสุทธิ 357.38 ลานบาท ซ่ึงเพิ่มขึ้นจาก 215.08 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นในอัตรารอยละ 66.16 จากผล
การดําเนินงานในป 2554และเพื่อใหเปนไปตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท ท่ีระบุวา เงินปนผลจะจาย
ไมนอยกวา รอยละ 40 ของกําไรสุทธิของบริษัทหลังจากหักภาษีเงินได คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอใหผู
ถือหุนอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิเพื่อเปนเงินทุนสํารองตามกฎหมายเพิ่มขึ้นอีก  13,889,263.50 บาท คิดเปน
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รอยละ3.89 ของกําไรสุทธิ รวมเปนเงินทุนสํารองตามกฎหมายท้ังส้ิน 57,039,263.50 บาท คิดเปนรอยละ10 
ของทุนจดทะเบียนจํานวน570,392,635 บาทและอนุมัติใหจายเงินปนผลประจําป 2555 จากผลการดําเนินงาน 
ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555 คิดเปนจํานวนเงิน 249,712,572.58 บาท โดยเมื่อหักปนผลระหวางกาลซ่ึงจาย
ไปแลว สําหรับผลการดําเนินงานใน 2 และ 3 ไตรมาสแรก เปนเงิน 99,523,003.30 และ 69,532,208 บาท 
ตามลําดับเหลือมูลคาเงินปนผลท่ีจะจายจํานวน 80,657,361.28 บาทโดยท่ีในป 2554 บริษัทมีการจายเงินปน
ผลในจํานวนรอยละ 68.85 ของกําไรสุทธิและตามท่ีไดระบุไวในหนังสือเชิญประชุม อัตราปนผลท่ีแนนอนขึ้นอยู
กับจํานวนการใชสิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิ GL-W2 ครั้งท่ี 2 ในวันท่ี 29 มีนาคม 2556 

ตอมาท่ีเมื่อวันท่ี 29 มีนาคม 2556มีผูถือหุนใชสิทธิแปลงสภาพใบสําคัญแสดงสิทธิ จํานวน101ราย คิด
เปนใบสําคัญแสดงสิทธิท้ังส้ิน9,248,828 หนวยแปลงสภาพเปนหุนสามัญไดจํานวน9,248,828 หุน ดังนั้นอัตรา
การจายเงินปนผลท่ีคํานวณไดคือ 1.02 บาทตอหุน โดยจายเปนหุนสามัญบางสวน และเงินสดบางสวน ดังนี้ 

 
• จายเงินปนผลบางสวนเปนหุนสามัญใหแกผูถือหุนของบริษัทในอัตรา 5.4466230936 หุนเดิมตอ 1 

หุนปนผล อัตราการจายเงินปนผลเปนหุนคิดคํานวณเปนเงินเทากับ 0.9180 บาทตอหุน จํานวนหุน
ปนผลท่ีจายคิดเปนจํานวน  14,464,198 หุน มูลคาหุนละ 5 บาท คิดเปนมูลคาเงินปนผลท้ังส้ิน  
72,320,990 บาท ท้ังนี้ ในกรณีผูถือหุนรายใดมีเศษหุนเดิมท่ีไมสามารถจัดสรรหุนปนผลได ให
จายเงินปนผลเปนเงินสดแทนการจายเปนหุนปนผล ในอัตราหุนละ 0.9180 บาท 

• จายเงินปนผลบางสวนเปนเงินสดในอัตราหุนละ 0.1020 บาท หรือคิดเปนจํานวนเงิน  
8,035,665.67 บาท 

 
ภายหลังจากท่ีบริษัทไดดําเนินการจดทะเบียนเปล่ียนแปลงมูลคาหุนของบริษัทท่ีตราไวจากเดิมหุนละ 5 

บาท เปนหุนละ 0.50 บาท กับกระทรวงพาณิชยแลว การจายเงินปนผลเปนหุนสามัญและการจายเงินปนผลเปน
เงินสดจะเปล่ียนเปนดังนี้ 

• การจายเงินปนผลเปนหุนสามัญจะเปล่ียนเปน อัตราหุนละ 0.0918 บาท จากจํานวนหุนปนผลท่ีจาย 
144,641,980 หุน 

• การจายเงินปนผลเปนเงินสดจะเปล่ียนเปนอัตราหุนละ 0.0102 บาท 
 
ท้ังนี้ บริษัทจะหักภาษี ณ ท่ีจายสําหรับเงินปนผลท้ังหมดท้ังท่ีเปนหุนปนผลและเงินสดปนผลในอัตรา

รอยละ 10 ตามอัตราท่ีกฎหมายกําหนด โดยหักจากจํานวนเงินปนผลท่ีผูถือหุนไดรับเปนเงินสด 
 

บริษัทกําหนดรายช่ือผูถือหุนท่ีมีสิทธิรับเงินปนผลในวันท่ี 8 พฤษภาคม 2556 และใหรวบรวมรายช่ือ
ตามมาตรา 225 ของพรบ.หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันท่ี 9 พฤษภาคม 2556 
และกําหนดจายเงินปนผลในวันท่ี 23 พฤษภาคม 2556 

มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว จึงมีมติอนุมัติการจัดสรรกําไรเพื่อสํารองตามกฎหมายและจายเงินปนผล 
ประจําป 2555 จากผลการดําเนินงาน ส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 ตามท่ีเสนอมาทุกประการ  มติดังกลาว
ไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียง  ดังตอไปนี้ 

  
  เห็นดวย  54,243,929 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ 99.95  
  ไมเห็นดวย     0 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ  0.00 
  งดออกเสียง        27,400 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ  0.05 

  
หมายเหตุ   ในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมระหวางการประชุมเพิ่มขึ้น 1 รายจํานวน 1,800 หุน / เสียง  รวม

เปนจํานวนหุนท่ีเขารวมประชุมท้ังหมด จํานวน 54,271,329 หุน / เสียง 
 

ระเบียบวาระท่ี 7   พิจารณาเลือกต้ังกรรมการท่ีออกตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนง 
ประธานกลาววา  ขอบังคับของบริษัท ขอ 18 ระบุวา ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการ

ออกจากตําแหนงเปนจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) เปนอัตรา  ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหตรงเปนสามสวน
ไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลท่ีสุดกับสวนหนึ่งในสาม  และกรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดนั้นเปนผูออก
จากตําแหนง กรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได 

ปจจุบัน บริษัทมีกรรมการรวมท้ังส้ิน 10 ทาน  ดังนั้น จะมีกรรมการจํานวน 4 ทานท่ีจะตองออกตามวาระ
ในครั้งนี้  ซ่ึงไดแก 

1. พลเอกสืบสันต ทรรทรานนท กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายสมชัย ลิมปพัฒนสิน กรรมการ 
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3. นายวรศักด์ิ เกรียงโกมล กรรมการ 
4. นายทัตซึยะ โคโนชิตะ  กรรมการ 

 คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติใหกรรมการท้ัง 4 ทาน กลับเขาดํารง
ตําแหนงกรรมการในตําแหนงเดิมอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากบุคคลท้ังส่ีดังกลาว ลวนเปนผูท่ีมีความรู ความสามารถ 
และมีประสบการณท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท และไดอุทิศเวลาใหกับบริษัทอยางเต็มท่ี   

มติท่ีประชุมพิจารณาแลว  มีมติอนุมัติใหกรรมการท่ีออกตามวาระทุกทานกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการ
ในตําแหนงเดิมอีกวาระหนึ่ง มติดังกลาวไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียง  ดังตอไปนี้ 
 

ลําดับ รายช่ือกรรมการ คะแนนเสียง 
  เห็นดวย รอยละ ไม

เห็น
ดวย 

รอยละ งดออกเสียง รอยละ 

1. พล.อ.สืบสันต ทรรทรานนท 54,271,329 100.00 0 0.00 0 0.00 

2. นายสมชัย ลิมปพัฒนสิน 54,271,329 100.00 0 0.00 0 0.00 

3. นายวรศักด์ิ เกรียงโกมล 54,271,329 100.00 0 0.00 0 0.00 

4. นายทัตซึยะ โคโนชิตะ 54,271,329 100.00 0 0.00 0 0.00 

 
ดังนั้น รายนามคณะกรรมการบริษัท หลังจากไดรับการเลือกต้ังกลับเขาดํารงตําแหนงเรียงลําดับตามการ

ออกตามวาระจะเปนดังนี้ 
1) นายกฤษณ พันธรัตนมาลา กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
2) นายพลเดช เทอดพิทักษวานิช  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
3) นายโศณิตพิชญางกูร  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
4) นายมูเนโอะ ทาชิโร  กรรมการ 
5) นายมิทซึจิ โคโนชิตะ  ประธานกรรมการ 
6) นายดีพงศ สหะชาติศิริ  กรรมการ 
7) พล.อ. สืบสันต ทรรทรานนท    กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
8) นายสมชัย ลิมปพัฒนสิน   กรรมการ 
9) นายวรศักด์ิ เกรียงโกมล กรรมการ 
10) นายทัตซึยะ โคโนชิตะ  กรรมการ 

 
ระเบียบวาระท่ี 8  พิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบ        

สําหรับป 2556 
ประธานกลาววา  การกําหนดคาตอบแทนของบริษัทไมไดผานคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน 

เนื่องจากปจจุบันบริษัทไมมีคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน  อยางไรก็ตาม การกําหนดคาตอบแทนของ
คณะกรรมการไดผานการพิจารณาอยางรอบคอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท กอนท่ีจะนําเสนอใหผูถือหุน
พิจารณาอนุมัติ ซ่ึงปกติจะประกอบดวย คาเบ้ียประชุม และคาบําเหน็จของกรรมการ โดยพิจารณาใหสอดคลองกับ
ผลประกอบการของบริษัทเปนหลัก 

สําหรับป 2556 นี้ คณะกรรมการ  เห็นสมควรใหผูถือหุน พิจารณาอนุมัติใหกําหนดคาตอบแทนกรรมการ
และกรรมการตรวจสอบ ในวงเงินไมเกิน 3,500,000 บาท  ซ่ึงเปนอัตราเดียวกันกับท่ีไดเสนอในปท่ีแลว  โดยจะ
จัดสรรดังตอไปนี้ 

คาเบี้ยประชุมสําหรับป 2556 นี้ ขอเสนอใหเปน ดังนี้คือ 
- ประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการตรวจสอบ ขอเสนอใหปรับเพิ่มขึ้นรอยละ 20 

จากอัตราเดิมในปท่ีแลวโดยเพิ่มจากทานละ 10,000 บาทตอครั้งท่ีเขาประชุม เปนทานละ 
12,000 บาทตอครั้งท่ีเขาประชุม 

- กรรมการบริษัท และกรรมการตรวจสอบ จะไดรับทานละ 10,000 บาทตอครั้งท่ีเขาประชุม
ซ่ึงเปนอัตราเดียวกับปท่ีแลว 

ท้ังนี้  กรรมการตรวจสอบจะไดรับคาเบ้ียประชุมท้ังในฐานะของกรรมการและกรรมการตรวจสอบ 
คาบําเหน็จ  จะพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทเปนหลัก โดยจะเสนอใหจายประมาณ 2 เทาของ
จํานวนเดือนเฉล่ียของโบนัสพนักงาน (เชน หากพนักงานไดรับโบนัสเฉล่ีย 2 เดือน กรรมการจะไดรับ 4 
เดือนของคาเบ้ียประชุมตอครั้ง) ซ่ึงเปนเงื่อนไขเดียวกันกับปท่ีแลว  

 
โดยในป 2555 บริษัทมีผลกําไรจํานวน 357.38 ลานบาท และไดจายคาตอบแทนกรรมการและ

กรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบดวยคาเบ้ียประชุม และคาบําเหน็จจํานวนท้ังส้ิน 2,870,000 บาทในขณะท่ีในป 
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2554 บริษัทมีผลกําไรจํานวน 215.08 ลานบาท และไดจายคาตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบ รวม
เปนจํานวน 2.08 ลานบาท 

ประธานแจงวา ในการพิจารณาวาระนี้ กรรมการท่ีเปนผูถือหุนจะไมใชสิทธิออกเสียงนอกจากนั้น มตินี้
จะตองไดรับคะแนนเสียงมากกวา 2 ใน 3 ของคะแนนเสียงท้ังหมดจากผูถือหุนท่ีเขาประชุม และออกเสียง
ลงคะแนน 

 
มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบ สําหรับป 

2556 ตามท่ีเสนอมามติดังกลาวไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงมากกวา 2 ใน 3 ของคะแนนเสียงท้ังหมดจากผูถือ
หุนท่ีเขาประชุม และออกเสียงลงคะแนน  ดังตอไปนี้ 

 
  เห็นดวย   54,224,729 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ 99.91 
  ไมเห็นดวย                0 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ  0.00 
  งดออกเสียง        46,600 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ  0.09 

 
ระเบียบวาระท่ี 9  พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทน ประจําป 2556 

ประธานกลาววา คณะกรรมการเห็นสมควรใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแตงต้ัง บริษัทสํานักงาน 
เอินสทแอนด ยัง จํากัด ซ่ึงเปนผูสอบบัญชีรายเดิมเปนผูสอบบัญชีของบริษัทสําหรับป 2556 ตอไปเปนปท่ี 7 
โดยมีรายช่ือผูสอบบัญชี  ไดแก นางสาวรุงนภา เลิศสุวรรณกุล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3970(เปนผูลง
ลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท มาเปนเวลา 3 ป ต้ังแตป 2550-2552)หรือ นางสาวพิมพใจ มานิตขจรกิจ 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4521(เปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท มาแลวเปนเวลา 3 ป ต้ังแตป 
2553-2555) หรือ นายชยพล ศุภเศรษฐนนท ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3972 (ยังไมเคยลงลายมือช่ือในงบ
การเงินของบริษัท) โดยใหผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งมีอํานาจตรวจสอบ ทํา และลงนามในรายงานการสอบบัญชี
ของบริษัท ท้ังนี้ ไมมีผูสอบบัญชีทานใดมีความสัมพันธ หรือสวนไดเสียกับบริษัท ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือ
ผูท่ีเก่ียวของกับบุคคลดังกลาว  

คณะกรรมการเสนอใหกําหนดคาสอบบัญชี ประจําป 2556  ในวงเงินไมเกิน 1,750,000 บาท (ไมรวม
คาใชจายอ่ืน ๆ) ท้ังนี้ ในป 2555บริษัทมีคาสอบบัญชีจํานวน 997,638 บาทโดยไมมีคาบริการอ่ืน(non-audit 
service) สาเหตุของการขึ้นคาสอบบัญชีเนื่องจากขอบเขตการทํางานท่ีเพิ่มขึ้น เพื่อสนับสนุนการจัดทํางบ
การเงินรวมของบริษัทและบริษัทในเครือ 

นอกจากนั้น คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา บริษัทสํานักงาน เอินสทแอนด ยัง จํากัด เปนบริษัท
ซ่ึงมีช่ือเสียง และมีมาตรฐานเปนท่ียอมรับในระดับสากล อีกท้ังไดเสนอคาสอบบัญชีในอัตราท่ีเหมาะสม 

มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติอนุมัติใหแตงต้ัง บริษัทสํานักงาน เอินสทแอนด ยัง จํากัด เปนผูสอบบัญชี
ของบริษัท  ประจําป 2556 และใหกําหนดคาสอบบัญชี ในวงเงินไมเกิน 1,750,000บาท (ไมรวมคาใชจายอ่ืน ๆ) 
ตามท่ีเสนอมามติดังกลาวไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียง  ดังตอไปนี้ 

 
เห็นดวย   54,261,729 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ 99.98 
ไมเห็นดวย            900    คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ   0.00 
งดออกเสียง                    8,700 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ   0.02 

 
ระเบียบวาระท่ี 10  พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทใหเทากับทุนจดทะเบียนเรียกชําระ

แลวของบริษัทหลังจากการสํารองไวเพ่ือรองรับการใชสิทธิของใบสําคัญแสดง
สิทธิท่ียังไมหมดอายุ 

ประธานแจงวา เนื่องจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2556 เมื่อวันท่ี 12 มีนาคม 2556 ไดมี
มติเสนอใหลดทุนจดทะเบียนซ่ึง ณ วันท่ีคณะกรรมการบริษัทมีมตินั้น บริษัทมีทุนจดทะเบียนเทากับ 
570,392,635 บาท โดยแบงเปนหุนสามัญ จํานวน  114,078,527 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 5 บาทและมีทุน
ชําระแลวจํานวน 347,661,040บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 69,532,208หุน ดังนั้น เพื่อเปนการเตรียมการ
สําหรับการเพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัทจําเปนจะตองลดทุนจดทะเบียนใหเทากับทุนชําระแลวหลังจากสํารองไว
เพื่อรองรับการใชสิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิท่ียังไมหมดอายุกอน 

ดังนั้น คณะกรรมการจึงเห็นสมควรใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจํานวน 
100,276,960 บาท (20,055,392 หุน) จากทุนจดทะเบียนเดิมเปนทุนจดทะเบียนใหมจํานวน 470,115,675 
บาท (94,023,135 หุน)มูลคาท่ีตราไว หุนละ 5 บาท เพื่อใหเทากับทุนจดทะเบียนเรียกชําระแลวของบริษัท
หลังจากสํารองไวเพื่อรองรับการใชสิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิท่ียังไมหมดอายุจํานวนรวม 122,454,635 บาท
(24,490,927 หุน) แลว  

 
มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว  มีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท ตามท่ีเสนอมา ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 
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เห็นดวย         54,253,829  คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ  99.97 
ไมเห็นดวย           0            คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ    0.00 
งดออกเสียง    17,500 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ   0.00 

 
ระเบียบวาระท่ี 11 พิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4 ใหสอดคลองกับการ

ลดทุนจดทะเบียน 
ประธานเสนอวา  สืบเนื่องจากการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท คณะกรรมการเห็นสมควรใหผูถือหุน 

พิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4 เพื่อใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเบียนของ
บริษัท เปนดังนี้  

 
“ขอ 4 ทุนจดทะเบียน  :   470,115,675 บาท 
 แบงออกเปน   :   94,023,135 หุน 
 มูลคาหุนละ   :       5 บาท 
โดยแบงออกเปน 

หุนสามัญ   :    94,023,135 หุน 
 หุนปุริมสิทธิ   :                -0- หุน ” 

มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4 เพื่อใหสอดคลอง
กับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท  ตามท่ีเสนอมาดวยคะแนนเสียง  ดังนี้ 
 

เห็นดวย   54,271,329 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ 100.00 
ไมเห็นดวย                0 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ    0.00 
งดออกเสียง                0 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ    0.00 

 
ระเบียบวาระท่ี 12 พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป(General 

Mandate) 
ประธานกลาววา  สืบเนื่องจากการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 2/2555 ซ่ึงผูถือหุนไดมีมติอนุมัติการเพิ่ม

ทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General Mandate) จํานวน 103,074,095 บาท โดยการออกหุนสามัญ
ใหมจํานวน 20,614,819 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 5 บาท นั้น โดยหลักเกณฑแลว เมื่อบริษัทยังมิไดมีการจัดสรร
หุนเพิ่มทุนดังกลาวใหแลวเสร็จภายในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งถัดไป การเพิ่มทุนดังกลาวจึงหมดอายุไป 
อยางไรก็ตาม เพื่อเปนการลดขั้นตอน และประหยัดเวลาหากจะตองมีการเพิ่มทุนในระหวางป คณะกรรมการจึง
เห็นสมควรใหผูถือหุน พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท แบบมอบอํานาจท่ัวไป (General 
Mandate) โดยการออกหุนสามัญใหมจํานวน 20,859,662 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 5 บาท หรือ เปนจํานวนทุน
ท่ีเพิ่มขึ้น 104,298,310 บาทเพื่อเสนอขายใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุนพรอมท้ังอนุมัติให
คณะกรรมการมีอํานาจพิจารณาเสนอขายหุนเพิ่มทุนในคราวเดียวกันหรือหลายคราวก็ได โดยทุนชําระแลวในสวน
ท่ีเพิ่มตองไมเกินกวารอยละ 30ของทุนชําระแลว ณ วันท่ีคณะกรรมการบริษัทมีมติใหเพิ่มทุน ซ่ึงเปนจํานวนรวม
เทากับ 20,859,662หุนรวมถึงการกําหนดราคาเสนอขาย วันและเวลาท่ีเสนอขาย และรายละเอียดและเงื่อนไข
ตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาว 

ท้ังนี้ การจัดสรรหุนเพิ่มทุนดังกลาวตองทําใหแลวเสร็จภายในวันท่ีบริษัทจัดประชุมสามัญผูถือหุนประจําป
ครั้งถัดไป หรือภายในวันท่ีกฎหมายกําหนดใหตองจัดใหมีการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปครั้งถัดไป ท้ังนี้
แลวแตวันใดจะถึงกอน 
คําถาม: การเพิ่มทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไปนี้ จําเปนสําหรับบริษัทมากนอยเพียงใด และบริษัทจะเรียกเงินเพิ่มทุน
เมื่อใด 
คําตอบ: ปจจุบันบริษัทยังไมมีความจําเปนท่ีจะตองระดมทุนเพิ่มเติม แมวาจะมีการขยายธุรกิจอยางรวดเร็วก็ตาม 
แตการเพิ่มทุนแบบมอบอํานาจท่ัวไปนี้ บริษัทอยากจะใหคงไว ในกรณีท่ีอาจจะมีการเปล่ียนแปลงเกิดขึ้นอยาง
รวดเร็วในอนาคต จะไดทําการเรียกระดมทุนไดอยางรวดเร็วและประหยัดคาใชจายในการเรียกประชุมผูถือหุน 
นอกจากนั้น การเพิ่มทุนแบบนี้เปนการเพิ่มทุนใหกับผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุน จึงไมทําใหผูถือหุนเสีย
สิทธิใด ๆ อยางไรก็ตาม สําหรับปนี้ บริษัทจะขอพิจารณาดูอีกครั้งหากวิธีนี้ไมไดผล ในปหนาบริษัทก็จะไมเสนอ
อีก 

ประธานกลาวตอไปวา  สําหรับมติในวาระนี้ จะตองไดรับคะแนนเสียงเกินกวา 3 ใน 4 ของคะแนนเสียง
ท้ังหมดจากผูถือหุนท่ีเขาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว  มีมติอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจท่ัวไป (General 
Mandate) ตามท่ีเสนอมา  ดวยคะแนนเสียงเกินกวา 3 ใน 4 ของคะแนนเสียงท้ังหมดจากผูถือหุนท่ีเขาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงดังนี้ 

 
เห็นดวย   54,092,229 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ 99.67 
ไมเห็นดวย      176,000 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ   0.32 
งดออกเสียง         3,100 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ   0.01 
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ระเบียบวาระท่ี 13  พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท เพ่ือรองรับการจายปนผลเปน

หุนสามัญและรองรับการปรับสิทธิการใชสิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิ  
  ประธานกลาววา สืบเนื่องจากการท่ีบริษัทเสนอใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล 

ประจําป 2555 เปนหุนสามัญบางสวน และเปนเงินสดบางสวนตามระเบียบวาระท่ี 6 ท่ีไดพิจารณาและมีมติอนุมัติ
ไปแลวนั้น ทําใหบริษัทตองเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท เพื่อรองรับการจายปนผลเปนหุนสามัญและการปรับ
สิทธิการใชสิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิ   

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทเพื่อรองรับการ
จายเงินปนผลเปนหุน โดยการออกหุนสามัญใหมอีกจํานวนประมาณ 14,518,326 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 5 
บาท รวม72,591,630 บาท และเพื่อรองรับการปรับสิทธิของการใชสิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิ จํานวน5,598,877 
หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 5 บาท รวม 27,994,385 บาท รวมเปนทุนจดทะเบียนท่ีจะเพิ่มขึ้นท้ังส้ิน100,586,015 
บาท (20,117,203 หุน) 

ประธานกลาวตอไปวา  สําหรับมติในวาระนี้ จะตองไดรับคะแนนเสียงเกินกวา 3 ใน 4 ของคะแนนเสียง
ท้ังหมดจากผูถือหุนท่ีเขาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว  มีมติอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท เพื่อรองรับการจายปนผลเปน
หุนสามัญและรองรับการปรับสิทธิการใชสิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิตามท่ีเสนอมาดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย   54,271,329 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ 100.00 
ไมเห็นดวย               0 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ   0.00 
งดออกเสียง               0 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ   0.00 

 
ระเบียบวาระท่ี 14 พิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4 ใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุน

จดทะเบียน 
ประธานเสนอวา  เพื่อใหสอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน แบบมอบอํานาจท่ัวไป การเพิ่มทุนเพื่อ

รองรับการปนผลเปนหุนสามัญและเพื่อรองรับการปรับสิทธิการใชสิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิคณะกรรมการจึง
เห็นสมควรใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4 ของบริษัทเปนดังนี้ 

 
“ขอ 4 ทุนจดทะเบียน  :   675,000,000 บาท 
 แบงออกเปน   : 135,000,000 หุน 
 มูลคาหุนละ   :               5   บาท 
โดยแบงออกเปน 

หุนสามัญ   :  135,000,000 หุน 
 หุนปุริมสิทธิ   :               -0-  หุน” 

 
มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4 เพื่อใหสอดคลอง

กับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท  ตามท่ีเสนอมาดวยคะแนนเสียง ดังนี้ 
เห็นดวย   54,271,329 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ 100.00 
ไมเห็นดวย                0 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ   0.00 
งดออกเสียง                0 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ   0.00 

 
ระเบียบวาระท่ี 15    พิจารณาอนุมัติการเปล่ียนแปลงมูลคาหุนของบริษัท 

ประธานแจงวา เพื่อเปนการเพิ่มเติมสภาพคลองใหกับหุนของบริษัทคณะกรรมการเห็นสมควรใหผูถือหุน
พิจารณาอนุมัติการเปล่ียนแปลงมูลคาหุนของบริษัท ท่ีตราไวหุนละ 5 บาท (หาบาท) เปนหุนละ 0.50 บาท (หา
สิบสตางค) โดยทุนจดทะเบียนของบริษัทยังคงจํานวนเทาเดิม คือ 675,000,000 บาท(หกรอยเจ็ดสิบหาลาน
บาท)แตมูลคาและจํานวนหุนสามัญของบริษัทจะเปล่ียนแปลงจากจํานวน 135,000,000 หุน (หนึ่งรอยสามสิบหา
ลานหุน) มูลคาท่ีตราไวหุนละ 5 บาท (หาบาท) เปน 1,350,000,000 หุน (หนึ่งพันสามรอยหาสิบลานหุน) มูล
คาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท (หาสิบสตางค)สวนหุนท่ีไดออกและเรียกชําระแลว จะเพิ่มขึ้นจากเดิม 78,781,036 
หุน(เจ็ดสิบแปดลานเจ็ดแสนแปดหมื่นหนึ่งพันสามสิบหกหุน) มูลคาท่ีตราไวหุนละ 5 บาท (หาบาท) เปน 
787,810,360 หุน (เจ็ดรอยแปดสิบเจ็ดลานแปดแสนหนึ่งหมื่นสามรอยหกสิบหุน) มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 
บาท (หาสิบสตางค) 

ท้ังนี้ การเปล่ียนแปลงมูลคาหุนของบริษัทท่ีตราไว และการแบงแยกหุนดังกลาวไมทําใหสัดสวนความ
เปนเจาของของผูถือหุนเดิมเปล่ียนไปแตอยางใด  โดยมูลคารวมของทุนจดทะเบียนของบริษัทยังคงจํานวนเทา
เดิม 

 มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติอนุมัติการเปล่ียนแปลงมูลคาหุนของบริษัท ตามท่ีเสนอมาดวยคะแนน
เสียง ดังนี้ 

 
เห็นดวย   54,267,329 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ 99.99 
ไมเห็นดวย               0 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ   0.00 
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งดออกเสียง          4,000 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ   0.01 
 
ระเบียบวาระท่ี 16    พิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4 ของบริษัทใหสอดคลองกับ

การเปล่ียนแปลงมูลคาหุน 
ประธานเสนอวา เพื่อใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงมูลคาหุนของบริษัท  คณะกรรมการเห็นสมควรให

ผูถือหุน พิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4 เปนดังนี้ 
 

“ขอ 4 ทุนจดทะเบียน : 675,000,000 บาท 
 แบงออกเปน :        1,350,000,000 หุน 
 มูลคาหุนละ :               0.50 บาท 
โดยแบงออกเปน 
 หุนสามัญ :        1,350,000,000 หุน 
 หุนปุริมสิทธิ :               -0-  หุน ” 
 

 มติ  ท่ีประชุมพิจารณาแลว มีมติอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4 เพื่อให
สอดคลองกับการเปล่ียนแปลงมูลคาหุนของบริษัท  ตามท่ีเสนอมาดวยคะแนนเสียง ดังนี้ 

 
เห็นดวย   54,271,329 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ 100.00 
ไมเห็นดวย               0 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ   0.00 
งดออกเสียง               0 คะแนนเสียงคิดเปนรอยละ   0.00 

 
ระเบียบวาระท่ี 17  รับทราบจดหมายแจงความจํานงในการสนับสนุนการดําเนินธุรกิจของบริษัท จาก

บริษัท Engine Holdings Asia Pte.,Ltd.(EHA) 
 ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบวา คณะกรรมการบริษัทไดรับจดหมายแจงความจํานงในการใหการ

สนับสนุนการดําเนินธุรกิจของบริษัท (Letter of Contribution) ลงวันท่ี 6 มีนาคม 2556 จากผูถือหุนรายใหญคือ 
บริษัท เอ็นจ้ินโฮลด้ิงสเอเซีย จํากัด ในประเทศสิงคโปร โดยประสงคจะใหความชวยเหลือ ในดานของการจัดหา
แหลงเงินทุน ตลอดจนตราสาร ทางการเงินและเทคโนโลยีตาง ๆ ใหกับบริษัทเนื่องจากเล็งเห็นถึงการเติบโต
ของธุรกิจ ตลอดจนผลกําไรของบริษัท ณ ส้ินป 2555 ท่ีเพิ่มขึ้นถึงรอยละ 66 จากป 2554และเพื่อจะไดมีสวน
รวมในการสนับสนุนใหบริษัท บรรลุเปาหมายตามวิสัยทัศนท่ีไดต้ังไว คือการเปนบริษัทช้ันนําดานการเงินใน
ภูมิภาคอาเซียน  (ASEAN Regional Finance Company) ในเบ้ืองตน EHA ไดเสนอใหหลักประกันเปน
มูลคา หนึ่งพันลานบาทกับ GLและจะใหความชวยเหลือเพิ่มเติมอีกอยางตอเนื่อง 

 
ระเบียบวาระท่ี 18  พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี) 

-ไมมี- 
 
คําถาม: จากงบการเงินของบริษัท รายไดดอกผลเชาซ้ือในป 2555 เพิ่มขึ้นเพียงเล็กนอยเทานั้นจากป 2554 คือ
เพิ่มจาก 824 ลานบาท เปน 837 ลานบาท จึงอยากจะทราบแนวโนมในอนาคต 
คําตอบ: ตามท่ีไดกลาวมาแลวขางตน รายไดดอกผลเชาซ้ือของบริษัทจะมาจากยอดลูกหนี้เชาซ้ือ(portfolio)ใน
แตละเดือน ซ่ึงในชวงตนป 2555 มีการขยายตัวของลูกหนี้เชาซ้ือไมมากนัก แตหลังจากนั้นจนถึงส้ินปยอดลูกหนี้
เชาซ้ือ ก็เติบโตถึง 60% และจากการท่ีบริษัทมีปริมาณลูกหนี้สัญญาเชาซ้ือใหมท่ีมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ทําใหอัตรา 
NPL ลดตํ่าลง และอัตราการรับรูรายไดเริ่มสูงขึ้น และขณะนี้ก็มีแนวโนมเพิ่มขึ้นอยางชัดเจนแลว 
 
คําถาม: ระหวางคุณภาพ และปริมาณ ของสัญญาเชาซ้ือใหม บริษัทจะเลือกอยางใด 
คําตอบ : บริษัทจะเลือกคุณภาพของลูกหนี้มากกวาจะเนนท่ีขนาดหรือปริมาณ และบริษัทจะไมทําสงครามราคา
กับบริษัทอ่ืน (price war) เนื่องจากปจจุบันบริษัทอยูในอันดับท่ี 2 หรือ 3 ของตลาดทําใหบริษัทสามารถเปนผู
กําหนดตลาด(benchmarker) ได  ประกอบกับการท่ีบริษัทผูผลิตรถจักรยานยนตรายใหญ จะไมสนับสนุนให
บริษัทตัวแทนจําหนาย (dealer) ทําธุรกิจการใหสินเช่ือเอง จึงเปนโอกาสใหบริษัทสามารถขยายตลาดไดอีก
ชองทางหนึ่ง นอกจากนั้น เมื่อเปรียบเทียบกับคูแขงซ่ึงอยูในเครือของธนาคาร บริษัทจะไดเปรียบท่ีสามารถ
ปลอยสินเช่ือไดรวดเร็วกวา โดยเฉพาะสินเช่ือรายยอย เนื่องจากธนาคารจะถูกควบคุมและตรวจสอบโดยธนาคาร
แหงประเทศไทย อยางไรก็ตาม บริษัทจะตองมีความเช่ียวชาญโดยเฉพาะในธุรกิจนี้ จึงจะสามารถแขงขันกับ
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อุตสาหกรรมได จึงสรุปส้ัน ๆ ไดวา บริษัทนาจะมีศักยภาพในการขยายธุรกิจ โดยการเพิ่มปริมาณสินเช่ือ ขณะท่ี
ยังรักษาคุณภาพลูกหนี้ได 
 
คําถาม: การแตกพาร หรือเปล่ียนแปลงมูลคาหุนจะมีผลเมื่อใด และบริษัทไดรับโอกาสอะไรในการเปล่ียนแปลง
มูลคาหุนในครั้งนี้ 
คําตอบ : สําหรับโอกาสท่ีจะไดจากการเปล่ียนแปลงมูลคาหุน คือ การเพิ่มสภาพคลองของหุนท่ีมีในตลาด
หลักทรัพย สวนเวลาท่ีจะมีผลนั้น ตามกฎหมาย คือหลังจากนํามติไปจดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชยแลว ซ่ึง
ตามเกณฑคือภายใน 14 วันหลังจากมีมติ และรอใหตลาดหลักทรัพยดําเนินการตอไป คาดวานาจะประมาณ
กลางเดือนพฤษภาคม 2556 นี้ 
 
คําถาม: บริษัทมีปริมาณของรถจักรยานยนตท่ีมาทําเชาซ้ือก่ีคันตอเดือนในประเทศไทย และต้ังเปาหมายสูงสุด
ไวเทาไร 
คําตอบ : ปจจุบันประมาณ 8,000 คันตอเดือน และต้ังเปาหมายไวท่ี 15,000 คัน  
คําถาม: จากการท่ีบริษัทเนนการขยายธุรกิจในแงของคุณภาพมากกวาปริมาณ จึงอยากจะทราบวาเปาหมาย
ดังกลาวจะทําใหบริษัทอยูในตําแหนงสูงสุดในอาเซ่ียนหรือในประเทศไทย 
คําตอบ : บริษัทหวังท่ีจะเปนอันดับหนึ่งในภูมิภาคในอุตสาหกรรมนี้ ท้ังนี้ท้ังนั้น การขยายธุรกิจจะตองพิจารณา
ไมใหมีอัตราของสินเช่ือท่ีไมกอใหเกิดรายได(NPL) สูงเกินไป มิฉะนั้นบริษัทจะไมขยายธุรกิจ  เมื่อปท่ีแลวบริษัท
มีอัตราดังกลาวรอยละ 3.26 ขณะท่ีอัตรา NPL ในอุตสาหกรรมคือประมาณรอยละ 7  

 
 
ปดประชุมเมื่อเวลา 12.30 น. 

 
 
 

 

ลงช่ือ   ลงช่ือ  

     (น.ส. ศิริเพ็ญ พงศชัยฤกษ)        (นายมิทซึจิ  โคโนชิตะ) 
           เลขานุการบริษัท             ประธานกรรมการ 
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เอกสารแนบ 2 
ประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 5 : พิจารณาอนุมัติการออกหุนกู 
 
รายละเอียดของหุนกู 
  

วัตถุประสงคในการออกหุนกู เพื่อจัดหาเงินทุนสําหรับใชในการลงทุน และ/หรือ เปนเงินทุนหมุนเวียน
ท่ัวไปของบริษัท หรือเพื่อวัตถุประสงคอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัท
เห็นสมควร 
 

ประเภทของหุนกู หุนกูทุกประเภทชนิดระบุช่ือผูถือหรือไมระบุช่ือ มีหรือไมมีหลักประกัน มี
หรือไมมีผูแทนผูถือหุนกู หุนกูดอยสิทธิหรือไมดอยสิทธิ ท้ังนี้ขึ้นอยูกับ
ความเหมาะสมของภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุนกูในแตละ
ครั้ง และปจจัยอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
 

วงเงิน วงเงินรวมไมเกิน 2,000ลานบาท โดยจะออกและเสนอขายเพียงชุดเดียว 
หรือหลายชุดในคราวเดียว หรือหลายคราวก็ได 
 

สกุลเงิน สกุลเงินบาท และ/หรือสกุลเงินตางประเทศในจํานวนเทียบเทา 
 

อัตราดอกเบ้ีย ขึ้นอยูกับภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุนกูในแตละครั้ง 
 

การไถถอนกอนกําหนด ผูถือหุนอาจมีหรือไมมีสิทธิไถถอนหุนกูคืนกอนกําหนด และ/หรือบริษัทมี
หรือไมมีสิทธิขอไถถอนหุนคืนกอนกําหนด ท้ังนี้เปนไปตามขอตกลงและ
เงื่อนไขในการออกหุนกูในแตละครั้ง 
 

การเสนอขาย เสนอขายหุนกูในคราวเดียว และ/หรือหลายคราว และ/หรือ เปน
โครงการ และหรือ ในลักษณะหมุนเวียน(Revolving Basis)โดยจะทํา
การเสนอขายหุนกูดังกลาวในประเทศ และ/หรือในตางประเทศใหแกผู
ลงทุนท่ัวไป และ/หรือผูลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรือผูลงทุน
สถาบันในประเทศ และหรือผูลงทุนรายใหญในคราวเดียวกันหรือตาง
คราวกัน ตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในประกาศคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ/หรือคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 
หรือกฎระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของซ่ึงมีผลใชบังคับในคณะท่ีออกและเสนอ
ขายหุนกูนั้น 
 

เงื่อนไขพิเศษ สําหรับหุนกูระยะส้ันอายุไมเกิน 270 วันนั้น ในกรณีท่ีบริษัทไดไถถอน
หรือชําระคืนเงินตนของหุนกูท่ีไดออกภายในจํานวนเงินรวมท่ีไดรับอนุมัติ
ขางตน บริษัทสามารถออกหุนกูระยะส้ันทดแทนเพิ่มเติมไดภายใน
เงื่อนไขและวงเงินท่ีกําหนดไวขางตน 
 

การมอบอํานาจ ขอจํากัด เงื่อนไข และรายละเอียดตางๆอันจําเปนและเก่ียวของกับการ
ออกและเสนอขายหุนกู เชน ช่ือ ประเภท มูลคาท่ีตราไว ราคาเสนอขาย
ตอหนวย อัตราดอกเบ้ีย การแตงต้ังผูแทนผูถือหุนกู จํานวนท่ีเสนอขาย
ในแตละคราว มูลคารวม อายุ วิธีชําระคืนเงินตนวิธีการจัดสรร ประเภท
หลักประกัน รายละเอียดในการเสนอขาย ระยะเวลาการไถถอน การไถ
ถอนกอนกําหนด และการจดทะเบียนในตลาดรองใดๆ เปนตน ตลอดจน
การดําเนินการขออนุญาตตอหนวยงานท่ีเก่ียวของ การแตงต้ังท่ีปรึกษา
หรือบุคคลท่ีเก่ียวของกับการออกและเสนอขาย การเขาเจรจา ตกลง ลง
นามในเอกสารและสัญญาตางๆท่ีเก่ียวของและการดําเนินการใดๆตามท่ี
จําเปนและเก่ียวเนื่องกับการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท ใหอยูใน
อํานาจของกรรมการผูมีอํานาจกระทําการแทน และ/หรือบุคคลท่ีไดรับ
มอบหมายจากกรรมการผูมีอํานาจกระทําการแทนบริษัทท่ีจะพิจารณา
และกําหนดตอไป 
 

เงื่อนไขอ่ืนๆ ขึ้นอยูกับภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุนกูในแตละครั้ง และ
ปจจัยอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
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เอกสารแนบ 3 
ประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 6 : พิจารณาอนุมัติการออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ท่ีจะซื้อหุนสามัญของ
บริษัท ครั้งท่ี 7     (GL-W3) เพ่ือเสนอขายแกผูถือหุนเดิม 
 

รายละเอียดโครงการออกใบสําคัญแสดงสิทธิครั้งท่ี 7 (GL-W3) และการเพ่ิมทุน 
ของบริษัท กรุปลีส จํากัด(มหาชน) 

 
ตามมติคณะกรรมการ ครั้งท่ี 13/2556 เมื่อวันท่ี 30 กันยายน 2556 เก่ียวกับการออกใบสําคัญแสดง

สิทธิ การเพิ่มทุนและการจัดสรรหุนเพิ่มทุน ของบริษัท กรุปลีส จํากัด (มหาชน) มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 
1. การเพ่ิมทุน 

  ท่ีประชุมคณะกรรมการไดมีมติใหเพิ่มทุนจดทะเบียน จํานวน 341,568,986 หุน โดยออกหุนสามัญ 

จํานวน 341,568,986 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ  0.50 บาท รวม 170,784,493 บาท เพื่อรองรับการใชสิทธิ

ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะออกใหผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุน  
 

2. การจัดสรรหุนเพ่ิมทุน  
 

2.1)  ท่ีประชุมคณะกรรมการไดมีมติใหจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัท จํานวน 341,568,986หุน เพื่อรองรับ
การแปลงสภาพใบสําคัญแสดงสิทธิซ่ึงจัดสรรใหแกผูถือหุนเดิม ตามสัดสวนการถือหุน (GL-W3) 
จํานวน 341,568,986หนวยโดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

  
ประเภทใบสําคัญแสดงสิทธิ  : ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญ ของ บริษัท กรุปลีส 

จํากัด (มหาชน) 
การเสนอขาย / การจัดสรร : จัดสรรใหแกผูถือหุนเดิมในอัตราสวน 3 หุนเดิม ตอ ใบสําคัญ

แสดงสิทธิ 1 หนวย 
จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิ : 341,568,986 หนวย 
ราคาเสนอขาย : -0- บาท 
อายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ : ไมเกิน 2  ปนับแตวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ 
อัตราการใชสิทธิซ้ือหุนสามัญ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวยใชสิทธิซ้ือหุนสามัญของบริษัทได 

1 หุน  
ราคาใชสิทธิ : 10.00 บาท  
ระยะเวลาการใชสิทธิ : วันทําการสุดทายของทุกส้ินเดือน จนครบอายุของใบสําคัญ

แสดงสิทธิ 
ระยะเวลาในการเสนอขาย : ภายใน 1 ปนับแตวันท่ีท่ีประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติ  
ตลาดรอง : ใบสําคัญแสดงสิทธิจะไดรับการจดทะเบียนเพื่อซ้ือขายในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย 
 
2.2)  การดําเนินการของบริษัท กรณีท่ีมีเศษของหุน 

ใหคณะกรรมการบริษัทหรือ คณะกรรมการบริหารของบริษัทหรือ บุคคลซึ่งไดรับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัท มีอํานาจในการใชดุลพินิจ ในการปดเศษหุนนั้นท้ิงหรือดําเนินการอ่ืนใดอันจําเปนและสมควร
เพื่อใหการเพิ่มทุนครั้งนี้ประสบความสําเร็จ 
 
2.3)  จํานวนหุนคงเหลือท่ียังมิไดจัดสรร 
 - ไมมี –  
 
3. กําหนดวันประชุมผูถือหุนเพ่ือขออนุมัติการเพ่ิมทุน / จัดสรรหุนเพ่ิมทุน 

กําหนดวันจัดการประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัท ครั้งท่ี 1/2556 ในวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2556 เวลา 
10.00 น. ณ หองแมจิก 2 ช้ัน 2 โรงแรม มิราเคิล แกรนด คอนเวนช่ัน เลขท่ี 99 ถนนวิภาวดี-รังสิต แขวงหลักส่ี 
เขตดอนเมือง กรุงเทพฯ 10210 โดยกําหนดรายช่ือผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุม ในวันท่ี 15 ตุลาคม 2556 
และใหรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของ พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ โดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันท่ี 16 ตุลาคม 
2556 

 
4. การขออนุญาตเพ่ิมทุน / จัดสรรหุนเพ่ิมทุน ตอหนวยงานราชการท่ีเก่ียวของและเง่ือนไข การขอ
อนุญาต 

-  บริษัทจะตองดําเนินการจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนท่ีกระทรวงพาณิชย หลังจากไดรับ
อนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน 
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-  บริษัทจะดําเนินการขออนุญาตตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เพื่อรับหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาว
เปนหลักทรัพยจดทะเบียน และเขาทําการซ้ือขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 
5. วัตถุประสงคของการเพ่ิมทุน และการใชเงินทุนในสวนท่ีเพ่ิม 

- เพื่อสนับสนุนการขยายธุรกิจในอนาคต และ/หรือ การซ้ือกิจการธุรกิจการเงินในภูมิภาคอาเซียน 
- เปนเงินทุนหมุนเวียนในอนาคต 
 

6. ประโยชนท่ีบริษัทจะพึงไดรับจากการเพ่ิมทุน / จัดสรรหุนเพ่ิมทุน 
- การเติบโตของธุรกิจ และผลกําไร 
- สรางความเขมแข็งใหกับโครงสรางทางการเงิน 
- ลดความเส่ียงทางการเงิน 
- เปนแหลงเงินทุนหมุนเวียนในอนาคต 

 
7. ประโยชนท่ีผูถือหุนจะพึงไดรับจากการเพ่ิมทุน / จัดสรรหุนเพ่ิมทุน 
 บริษัทฯ มีนโยบายจายเงินปนผลไมตํ่ากวา 40% ของกําไรสุทธิ ซ่ึงผูถือหุนมีสิทธิไดรับเงินปนผล
เพิ่มขึ้น เมื่อบริษัทมีผลกําไรมากขึ้นในอนาคต 
 
8.  ผลกระทบตอผูถือหุนของบริษัท   
 

ผลกระทบตอผูถือหุน กรณีผูถือหุนใชสิทธิ GL-W3 ท้ังหมด 
การลดลงของสัดสวนการถือหุนไมเกิน  (Control dilution)  - 
การลดลงของราคาหุนไมเกิน*  (Price dilution) ไมมี 
การลดลงของกําไรสุทธิตอหุนไมเกิน  (Earning per share 
dilution) 

25% 

* ราคาตลาดอางอิง 7.22 บาท คํานวณจากราคาเฉล่ีย 7 วันทําการกอนวันท่ีคณะกรรมการมีมติอนุมัติการออก
ใบสําคัญแสดงสิทธิ 
 
9. ตารางระยะเวลาการดําเนินการในกรณีท่ีคณะกรรมการบริษัทมีมติใหเพ่ิมทุน / จัดสรรหุนเพ่ิมทุน 
  

 
 
  

รายการดําเนินการ วันท่ีดําเนินการ 
วันประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 13/2556 30 กันยายน 2556 
แจงมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทตอตลาดหลักทรัพย 30 กันยายน 2556 
กําหนดรายช่ือผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 1/2556  15 ตุลาคม 2556 
วันประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 1/2556 8 พฤศจิกายน 2556 
แจงมติท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนตอตลาดหลักทรัพย 8 พฤศจิกายน 2556 
จดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนตอกระทรวงพาณิชย ภายในวันท่ี 22 พฤศจิกายน 

2556 
กําหนดรายช่ือผูถือหุนท่ีไดรับการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ 20 พฤศจิกายน 2556 
ย่ืนคําขอใหรับใบสําคัญแสดงสิทธิ เปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย 

ภายในเดือนธันวาคม 2556 

ใบสําคัญแสดงสิทธิเริ่มซ้ือขายในตลาดหลักทรัพย ภายใน 30 วันหลังจากย่ืนคําขอ 
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เอกสารแนบ 5  
ขอบังคับบริษัทท่ีเก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน 

 
 
ขอ 7  การเพิ่มทุนและลดทุน 
 บริษัทจะเพิ่มทุน หรือลดทุนของบริษัทได  โดยท่ีประชุมผูถือหุนลงมติ 
 หุนท่ีเพิ่มขึ้นจากการเพิ่มทุนจะเสนอขายท้ังหมดหรือบางสวนก็ได และจะเสนอขายใหแกผูถือหุน
ตามสัดสวนจํานวนท่ีผูถือหุนแตละคนมีอยูแลวกอน หรือจะเสนอขายตอประชาชน หรือบุคคลอ่ืนไมวา
ท้ังหมดหรือแตบางสวนก็ได ท้ังนี้ตามมติของท่ีประชุมผูถือหุน 
  
ขอ 31  การประชุมวิสามัญ 
 การประชุมคราวอ่ืนบรรดามี นอกจากการประชุมสามัญท่ีระบุไวในขอ 30  ของขอบังคับนี้ เรียกวา 
การประชุมวิสามัญ 
 คณะกรรมการอาจเรียกประชุมวิสามัญในวัน เวลา และสถานท่ีท่ีคณะกรรมการกําหนดได สุดแตจะ
เห็นสมควร แตอยางไรก็ดี ตองมีหนังสือบอกกลาวโดยชอบถึงการท่ีจะประชุมนั้น ดังท่ีกําหนดไวใน ขอ 32 
แหงขอบังคับนี้ 
 ผูถือหุนซ่ึงมีปุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในหา (1/5)ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมดหรือผู
ถือหุนไมนอยกวาย่ีสิบหาคน (25) ซ่ึงมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสิบ(1/10)ของจํานวนหุนท่ี
จําหนายไดท้ังหมดอาจเขาช่ือกันทําหนังสือรองขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุน เปนการประชุม
วิสามัญได แตในหนังสือรองขอนั้นจะตองระบุวาประสงคใหเรียกประชุมเพื่อการใด เมื่อมีคํารองขอเชนวานั้น 
คณะกรรมการจะตองกําหนดวัน เวลาและสถานท่ีท่ีจะเปดประชุม โดยวันนัดประชุมท่ีกําหนดจะตองไมชา
กวาหนึ่งเดือน(1) นับจากวันไดรับหนังสือ 
 
 
ขอ 32  คําบอกกลาวนัดประชุม 
 ใหสงคําบอกกลาวนัดประชุมผูถือหุนไปยังผูถือหุนทุกคน ตามตําบลสถานท่ีอยูท่ีแจงไวในสมุด
ทะเบียนผูถือหุนและนายทะเบียน กอนวันประชุมไมนอยกวาเจ็ดวัน(7) ในกรณีผูถือหุนพํานักอยูในประเทศ
ไทย ใหสงคําบอกกลาวเชนวานั้นใหแกผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุน โดยตรงหรือโดยไปรษณีย
ลงทะเบียน และในกรณีผูถือหุนท่ีพํานักอยูนอกประเทศไทย คําบอกกลาวเชนวานั้นใหสงทางโทรพิมพ โทร
เลข โทรสารหรือทางโทรคมนาคมสมัยใหม และยืนยันดวยจดหมายสงไปรษณียอากาศลงทะเบียนในวัน
เดียวกัน 
 คณะกรรมการจะตองลงพิมพโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุม ในหนังสือพิมพแหงทองถิ่นฉบับหนึ่ง 
ติดตอกันสามวัน(3)กอนวันประชุมไมนอยกวาสามวัน(3) 
 อนึ่ง คณะกรรมการเปนผูกําหนดสถานท่ี ในการประชุมผูถือหุนไดเปนคราว ๆ ไป 
 คําบอกกลาวนัดประชุมทุกฉบับ จะตองระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุมและเรื่องท่ีจะ
เสนอตอท่ีประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่อ
อนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลวแตกรณี รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาวดวย 
 
ขอ 33  องคประชุม 
 องคประชุมสําหรับการประชุมผูถือหุนทุกคราว จะตองประกอบดวยผูถือหุน และผูรับมอบฉันทะจาก
ผูถือหุน(ถามี) มาประชุมไมนอยกวาย่ีสิบหาคน (25) หรือไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนผูถือหุนท้ังหมด 
และตองถือหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม(1/3) ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมดจึงจะเปนองค
ประชุม 
 หากเมื่อครบกําหนดหนึ่งช่ัวโมงนับจากเวลาท่ีนัดประชุม มีจํานวนผูถือหุนมาประชุมไมครบถวนท่ีจะ
เปนองคประชุม ในกรณีท่ีเปนการประชุมท่ีผูถือหุนขอเรียกประชุมใหยกเลิกการประชุมนั้น  ในกรณีท่ีการ
ประชุมนั้นมิใชเปนการประชุมท่ีผูถือหุนขอเรียกประชุม ใหเล่ือนการประชุมออกไป และใหนัดประชุมใหม 
ภายในสามสิบวัน(30) นับแตวันท่ีนัดประชุมครั้งแรก  โดยตองสงหนังสือบอกกลาวนัดประชุมกอนวันประชุม
เจ็ดวัน(7) และในการประชุมครั้งหลังนี้ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 
 
ขอ 34  การดําเนินการประชุม 
 ประธานกรรมการเปนประธานของท่ีประชุมผูถือหุน ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอยูท่ีประชุม 
หรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ถามีรองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรอง
ประธานกรรมการ หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ใหผูถือหุนซ่ึงมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหนึ่งเปน
ประธานในท่ีประชุม 
 ประธานในท่ีประชุมผูถือหุนมีหนาท่ีควบคุมการประชุมใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัท ในการนี้
ตองดําเนินการประชุมใหเปนไปตามลําดับระเบียบวาระท่ีกําหนดไวในหนังสือบอกกลาวนัดประชุมเวนแตท่ี
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ประชุมจะมีมติใหเปล่ียนลําดับระเบียบวาระดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3)ของจํานวนผูถือหุน
ซ่ึงมาประชุม 
 เมื่อท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตาง ๆ ตามระเบียบวาระท่ีกําหนดเรียบรอยแลว ผูถือหุนซ่ึงมีหุนนับ
รวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม(1/3) ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมดจะขอใหท่ีประชุมพิจารณาเรื่อง
อ่ืน ปรึกษากิจการอ่ืนอันมิไดระบุไวในระเบียบวาระการประชุมคราวเดิมนั้นก็ได 
 
ขอ 35  การออกเสียง 
 ในการประชุมคราวใด ๆ ผูถือหุนทุกคนท่ีมาเขาประชุมเอง หรือมีผูแทนรับมอบฉันทะมาเขาประชุม
มีสิทธิออกเสียงเสียงหนึ่งตอหุนหุนหนึ่งท่ีตนถือไมวาการออกเสียงนั้นจะไดกําหนดใหทําโดยวิธีใด 
 มติของท่ีประชุมผูถือหุนนั้นใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามี
คะแนนเสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผู
ถือหุน ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอ่ืน 
(ข) การซ้ือหรือโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
(ค) การทําแกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมด หรือ

บางสวนท่ีสําคัญ การมอบหมายใหบุคคลอ่ืนเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวม
กิจการกับบุคคลอ่ืน  โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 

 
ขอ 36  การมอบฉันทะ 
 ผูถือหุนคนหนึ่งอาจเขาประชุมไดท้ังโดยตนเอง หรือโดยมอบฉันทะ หนังสือมอบฉันทะใหเปนไป
ตามแบบท่ีนายทะเบียนกําหนด 
 หนังสือมอบฉันทะจะตองสงใหประธานกรรมการ หรือผูท่ีประธานกรรมการกําหนด ณ สถานท่ี
ประชุมกอนผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 
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เอกสารแนบ 6 
เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุม 
 
1. บุคคลธรรมดา 

1.1 ผูถือหุนท่ีมีสัญชาติไทย   
1.1.1 บัตรประจําตัวของผูถือหุน (บัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรขาราชการ หรือบัตร

พนักงานรัฐวิสาหกิจ) 
1.1.2 ในกรณีมอบฉันทะ  สําเนาบัตรประจําตัวของผูถือหุน และตนฉบับและสําเนาบัตร

ประจําตัว หรือหนังสือเดินทาง (กรณีผูรับมอบเปนชาวตางประเทศ) ของผูรับมอบ
ฉันทะ พรอมกับหนังสือมอบฉันทะ ซ่ึงติดอากรแสตมป 20 บาทแลว 

 
1.2 ผูถือหุนสัญชาติตางประเทศ 

1.2.1 หนังสือเดินทางของผูถือหุน 
1.2.2 ในกรณีมอบฉันทะ  สําเนาหนังสือเดินทางของผูถือหุน และตนฉบับบัตรประจําตัว

ประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณีผูรับมอบเปนชาวตางประเทศ) ตัวจริงของผูรับ
มอบฉันทะ พรอมกับหนังสือมอบฉันทะ ซ่ึงติดอากรแสตมป 20 บาทแลว 

 
2 นิติบุคคล 

2.1 นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย 
2.1.1 หนังสือรับรองนิติบุคคล ออกไมเกิน 3 เดือน โดยกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวง

พาณิชย พรอมตนฉบับและสําเนาบัตรประจําตัว หรือหนังสือเดินทาง (กรณีกรรมการ
ถือสัญชาติตางประเทศ) ของกรรมการผูมีอํานาจท่ีจะเขาประชุม 

2.1.2 ในกรณีมอบฉันทะ  สําเนาบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีกรรมการถือ
สัญชาติตางประเทศ) ของกรรมการผูมีอํานาจท่ีไดลงลายมือช่ือในหนังสือมอบฉันทะ 
พรอมตนฉบับและสําเนาบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีผูรับมอบฉันทะถือ
สัญชาติตางประเทศ) ของผูรับมอบฉันทะ พรอมกับหนังสือมอบฉันทะ ซ่ึงติดอากร
แสตมป 20 บาทแลว 

 
2.2 นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในตางประเทศ 

2.2.1 หนังสือรับรองนิติบุคคล และหนังสือสําคัญแสดงการจดทะเบียนเปนนิติบุคคล ซ่ึง
จะตองมีรายละเอียดระบุช่ือนิติบุคคล ผูมีอํานาจลงลายมือช่ือผูกพันนิติบุคคลและ
เงื่อนไขหรือขอจํากัดอํานาจในการลงลายมือช่ือ และท่ีต้ังสํานักงานใหญ พรอม
ตนฉบับและสําเนาบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีผูมีอํานาจลงลายมือช่ือ
ผูกพันนิติบุคคลเปนผูถือสัญชาติตางประเทศ) ของผูมีอํานาจลงลายมือช่ือผูกพันนิติ
บุคคล 

2.2.2 ในกรณีมอบฉันทะ สําเนาบัตรประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (กรณีผูมีอํานาจลง
ลายมือช่ือเปนผูถือสัญชาติตางประเทศ) ของผูมีอํานาจของนิติบุคคล ท่ีลงลายมือช่ือ
ในหนังสือมอบฉันทะ พรอมตนฉบับและสําเนาบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง 
(กรณีผูรับมอบฉันทะเปนผูถือสัญชาติตางประเทศ) ของผูรับมอบฉันทะ พรอมกับ
หนังสือมอบฉันทะ ซ่ึงติดอากรแสตมป 20 บาทแลว 

 
หมายเหตุ 

1) สําเนาบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง จะตองรับรองสําเนาถูกตองโดยผูถือบัตรประจําตัวหรือหนังสือ
เดินทางนั้น 

2) เอกสารตามขอ 2.1.1 ใหรับรองสําเนาถูกตอง โดยกรรมการผูมีอํานาจของนิติบุคคลนั้น 
3) สําหรับเอกสารตามขอ 2.2.1 ซ่ึงเปนเอกสารท่ีจัดทําขึ้นในตางประเทศ หรือสําเนาของเอกสารดังกลาว 

ตองรับรองลายมือช่ือ โดยโนตารี่พับบลิค หรือสถานฑูตไทยหรือสถานกงสุลไทย ในประเทศท่ีจัดทํา
เอกสาร โดยมีอายุไมเกิน 1 ป นับถึงวันประชุม ในกรณีท่ีเอกสารดังกลาวเปนภาษาตางประเทศท่ีไมใช
ภาษาอังกฤษ จะตองจัดทําคําแปลเอกสารเปนภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษแนบมาพรอมกันดวย และ
รับรองความถูกตองของคําแปล โดยผูมีอํานาจของนิติบุคคลดังกลาว 
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